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新生醫護管理專科學校 
108 學年度第 3 次經費規劃專責小組會議紀錄 

開會時間：108 年 12 月 23 日（星期一）早上 9：00  

開會地點：行政大樓 A209 會議室 

主持人：洪麗玲委員代理(駱俊宏校長請假)                          記錄：范志婷組長 

出席委員：王凱平委員、古玉幸委員、江昱明委員、吳幼萍委員、吳建興委員、 

吳瑞珍委員(鄧翊婷代理)、邱天欣委員、胡倩瑜委員、胡瑋庭委員、 

高駿彬委員、陳佩宜委員、陳曉琦委員、湯雲騰委員、黃慧新委員、 

劉瑞瑄委員(黃蕙芬代理)、沈雅琪委員、蔡秀芬委員(游騰堂代理)、 

蔡琇文委員、鄭美娟委員、羅文雄委員、羅盛宏委員 

請假委員：王淑真委員、劉世淼委員、黃薇如委員、許家彰委員、楊毓菁委員、李浩瑄委員

林恩頡委員、涂筱培委員 

列席人員：如簽到單 

應到人數：31 人   實到人數： 22 人 

壹、上次會議決議事項執行情形報告 

序號 提案內容 主席決議 執行情形 

1 

109 年整體獎勵補助經

費支用計畫書(預估版)

經費分配，提請審議。 

整體經費及經常門、資本門預

算分配，依規劃額度照案通過。

依決議規劃 109 計畫經

費運用。 

2 

109 年整體獎勵補助經

費支用計畫書(預估版)

資本門經費分配，提請

審議。 

一、各項設備規格，請總務處審

閱後，針對有疑義之項目，

盡快完成修正。 

二、針對未納入規劃之設備，請

以不調增總經費原則下，酌

予納入規劃，部分輔助性之

教學設備，考量未能直接對

應教學成效提升，請以自籌

款支應，原規劃於自籌款之

教學設備，適度調整於補助

款支應。 

三、為顧及全校教職員生安全，

學生社團設備「空拍機」，

不納入規劃購置項目。 

本校獲教育部獎勵補助整

體發展經費，雖由 106 年 3

仟餘萬元提升至目前 4 仟

餘萬元，然經費分配比例

自 108 年調整為各占 50%

以後，資本經費之挹注仍

一、依決議事項，酌予調

整資本門經費規劃

項目。 

二、預估版計畫書已於

108/12/2 函報教育

部審查。 
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序號 提案內容 主席決議 執行情形 

難滿足各學科專業設備建

置，考量本校面臨少子女

化之挑戰，各項經費挹注

皆須審慎評估，為使學校

永續，後續請與教務處(教

學資源中心)研議，將部分

設備改納入高教深耕計畫

規劃，另外，本校將申請教

育部興建學生宿舍經費，

環境安全衛生設備，亦請

部分調整至該項計畫支

應。  

3 

109 年整體獎勵補助經

費支用計畫書(預估版)

經常門經費分配，提請

審議。 

一、教學物品「弧型講桌(含

椅)」，如全校各班皆設置

一組，有利授課環境友善

化，對於授課教師相對尊

重，請總務處及計畫單

位，針對講桌組是否可調

整為教學輔助性設備，並

編列為資本門，會後再行

研議。考量計畫報送期程

將近，請納入 109 年修正

版計畫書修正。 

二、原住民學生活動推展，有助

本校辦學特色亮點展現，請

增列原住民特色活動辦理

經費。後續亦請學務處，列

管原資中心活動辦理之成

效，以實際展現辦學亮點。

三、近兩年海外深度研習，辦理

單位皆為護理科，為使全校

各學科皆能運用此項資源，

請以促進學生國際移動力、

拓展教師國際視野為前提，

踴躍提出執行方案。 

一、依決議事項，酌予調

整經常門經費規劃

項目。 

二、預估版計畫書已於

108/12/2 函報教育

部審查。 

4 

有關本(108)年整體獎勵

補助支用計畫，經常門

流用經費運用規劃，提

請審議。 

設備增購數量，請計畫單位確

實管控，其餘照案通過。 

各項增設備已全數完成

購置，刻正辦理核銷程

序中。 
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序號 提案內容 主席決議 執行情形 

5 

108 年整體經費支用計

畫，教學及學生社團設

備及物品，分拆一物一

號認列(第 2 次)，提請審

議。 

照案通過。 
分拆設備已依規定完成

建帳，並貼妥財產標籤。

貳、主席致詞：本年度整體發展獎勵補助計畫，執行率已近九成，感謝各單位的配合使計畫

經費於期限內完成，針對未用罊之經費運用，稍後請業務單位於提案時，詳

加說明。 

參、報告事項：(無) 

肆、提案討論： 

提 案 一                                              (提案單位：研究發展處) 

案 由：108 年整體獎勵補助經費流用，提請審議。 

說 明： 

一、本年度教育部核定獎勵補助經費計 4,139 萬 2,171 元，本校挹注自籌經費 630 萬

4,888 元(占補助經費 15.23%)，截至 12 月 20 日止已出帳經費(部分尚於核銷程

序中)，執行情形如下表：  

項目 
資本門 經常門 

備註 
獎勵補助款 自籌款 獎勵補助款 自籌款 

核定金額 20,696,085  4,988,888 20,696,086 1,316,000  
執行金額 21,390,330  5,045,200 19,064,885 1,260,264    
餘額 -694,245 -56,312 1,631,201 55,736   

備註 
1.經常門補助款流用 694,245 元(3.4%)至資本門統籌運用。 
2.經常門自籌款流用 55,736 至資本門統籌運用。 

二、預估流用後經常門未用罊經費約 93 萬 6,956 元，擬流入改善師資結構「新聘三

年內教師薪資」項目(預計補助 17 名教師 12 月份薪資)，實際流用金額依會計

室最後決算數更正。  

三、本年度計畫經費執行情形一覽表，如附件一。 

決  議：經常門經費流用額度，請業務單位後續與會計室確認後辦理。 

 

提 案 二                                              (提案單位：研究發展處) 

案 由：108 年整體經費採購案標餘款-設備增購數量修正，提請追認。 

說 明： 

一、原訂於 11 月 28 日擬進行教學設備「標餘款優先序 3 多功能划船機」開標，因

故流標，考量計畫期程近結案時間，該案擬不再進行第二次招標程序。 

二、為使計畫未用罊經費統籌運用，評估全校各教研室多數電腦為 99-100 年購置，



 4  

已達汰換年限，為優化教師個人教研硬體設備，擬續增購「附表 11-101 電腦組

(螢幕 23.5 吋以上)」16 台，設備增購數量調整一覽表如下： 

決  議：同意追認，請電算中心確實掌握硬體設備汰換名單。  

原規劃 調整後 

使用單位增購 

優先

序 

類別 增購設備 數量 單位
決標 

單價 
總價 數量 總價 

1 
教學 
設備 

附表 
11-12 

自動體外 
心臟電擊器 

2 套 28,000 56,000 2 56,000 護理科 

2 
教學 
物品 

附表 
18-24 

壓克力 
收納盒 

7 座 2,500 17,500 7 17,500 護理科 

3 
教學 
設備 

附表 
11-101 

電腦組(螢幕

23.5 吋以上) 
30 組 28,500 855,000 46 1,311,000 

本 項 由 電

算 中 心 統

籌分配 

合計 928,500  1,384,500  

 

提 案 三                                                  (提案單位：總務處) 

案 由：108 年整體經費支用計畫，教學設備分拆一物一號認列(第 3 次)，提請審議。 

說 明： 

一、為符合行政院主計總處公布之「財務標準分類」規定，截至 11 月 25 日已驗收

入帳之教學設備，依一物一號原則分拆明細如下： 

二、依教育部補助及委辦經費核撥結報作業要點，第七點第(一)款：原編列購置耐

用年限二年以上且金額新臺幣一萬元以上之資本門項目，如實際執行支出未達

新臺幣一萬元者，仍視為資本門經費，各項設備分拆後，依規定編列財產編號。 

決  議：照案通過。 

優先序 財產編號 序號起 序號訖 財產名稱 數量 單價 總價 

附表 11-29 3111002-36 10 10 智慧型照護設備 1 208,400 208,400

附表 11-29 3140101-03 2228 2228 智慧型照護設備--附筆電 1 11,000 11,000

附表 11-29 3140104-04 25 25 智慧型照護設備--附手機 1 4,200 4,200 

附表 11-107 5010306-12 1 1 餐飲服務流理台 1 180,000 180,000

附表 11-107 5010110-34 9 9 餐飲服務流理台--附微波爐 1 15,000 15,000

附表 11-41 5010305-02 119 120 化妝工作桌組 2 60,000 120,000
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108 年度整體獎補助經費(預估執行金額)  

計畫項目 項目 預算金額 支出金額 結餘金額 流用金額 流用金額 

    補助款 自籌款 補助款 自籌款 補助款 自籌款 補助款 自籌款 

資本門   20,696,085 4,988,888 21,390,330 5,045,200 -694,245 -56,312 -694,245 -56,312 
             

經常門    20,696,086 1,316,000     

一、改善教學與師資結構 新聘(三年以內)專任教師薪資 5,592,520 0 5,766,080 0 14,930,006 1,316,000 -173,560 0 

  提高現職專任教師薪資 0 0 0 0 14,930,006 1,316,000 0 0 

  現職專任教師彈性薪 0 0 0 0 14,930,006 1,316,000 0 0 

  推動實務教學 4,268,000 0 3,698,778 0 11,231,228 1,316,000 569,222 0 

  研究 2,632,600 0 2,611,066 0 8,620,162 1,316,000 21,534 0 

  研習 2,610,800 280,000 1,882,293 260,689 6,737,869 1,055,311 728,507 19,311 

  進修 0 130,000 0 92,277 6,737,869 963,034 0 37,723 

  升等送審 150,000 0 120,000 0 6,617,869 963,034 30,000 0 

二、行政人員研習及進修 研習及進修 800,000 125,000 800,000 125,000 5,817,869 838,034 0 0 

三、學生事務與輔導相關經費(2%)   1,468,166 0 1,279,060 0 4,538,809 838,034 189,106 0 

四、改善教學之相關物品(非消耗品)   1,174,000 241,000 1,080,150 255,100 3,458,659 582,934 93,850 -14,100 

五、其他(資料庫訂閱)    699,243 0 681,018 0 2,777,641 582,934 18,225 0 

    其他(軟體訂購費)    1,300,757 0 1,146,440 0 1,631,201 582,934 154,317 0 

    其他(性平及特色研習)    0 540,000 0 527,198 1,631,201 55,736 0 12,802 

合計   20,696,086 1,316,000 19,064,885 1,260,264     1,631,201 55,736 

  41,392,171 6,304,888 40,455,215 6,305,464 936,956 -576 

  47,697,059  46,760,679 936,380 結餘   

 
 

附件一 
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108 年特色證照認列名單一覽表 

序號 證照/證書名稱 發照單位 證照效期 

1 醫藥行銷師 台灣藥品行銷暨管理協會 
5 年內需修滿 72 小時繼續

教育，證照始得更新。 

2 健康管理師(乙級以上) 中華健康管理協會 無效期限制 

3 特殊需求者口腔照護指導員 台灣口腔照護協會(TOCA) 3 年 

4 CBM 嬰幼兒按摩檢定證書 新新保母協會 無效期限制 

5 國際芳香療法師(乙級)證書 艾柏國際芳香療法學院 無效期限制 

6 高級心臟救命術；ACLS (Advanced Cardiac Life Support) 
中華民國重症醫學會、中華急救教育推廣

協會、臺灣急救教育推廣與諮詢中心、台

灣急診醫學會 

3 年 

7 
基本救命術;BLS (Basic Life Support) 基本救命術指導員

(BLSI) 
3 年 

8 
急診外傷訓練課程 ETTC(Emergency Trauma Training 
Course)  

3 年 

9 園藝治療師 臺灣園藝輔助治療協會 無效期限制 

 
  

附件二 
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109 年特色證照獎勵-建議認列名單一覽表 

序號 特色類別 證照/證書名稱 發照單位 證照效期 說明 

1 全人健康促進 
高級心臟救命術；ACLS 
(Advanced Cardiac  
Life Support) 

中華民國重症醫學會、中

華急救教育推廣協會、臺

灣急救教育推廣與諮詢

中心、台灣急診醫學會 

3 年 

中華民國重症醫學會、中華

急救教育推廣協會、臺灣急

救教育推廣與諮詢中心、台

灣急診醫學會辦理 ACLS、
BLSI 及 ETTC，共為期 2 天

訓練課程。 

2 全人健康促進 基本救命術指導員(BLSI) 

3 全人健康促進 
急診外傷訓練課程 
(Emergency 
Trauma Training Course) 

4 全人健康促進 APLS & PALS 高級兒童救命術
台灣急診 
醫學會 

3 年 

由台灣急診醫學會協助辦理

APLS & PALS 高級兒童救命

術訓練研習活動，共為期 2
天訓練課程。 

5 全人健康促進 
保健食品工程師能力鑑定證

書：初級工程師 
財團法人食品工業發展

研究所  

初級：證書永

久有效，不須

換證 

【報考資格】 
1.理、工、醫、農、管理相關

科系之大專三年級(含)以
上者 

2.高中職畢業及具 2 年以上

食品產業相關工作經驗者 
【鑑定】 
經保健食品工程師能力鑑

定，保健食品概論及食品科

學概論 2 考科皆達 70 分 

 

附件三 



 9  

109 年【認列獎勵】之特色證照名單一覽表 

序號 證照/證書名稱 發照單位 證照效期 說明 備註 

1 
高級心臟救命術；ACLS (Advanced 
Cardiac Life Support) 

中華民國重症醫

學會、中華急救

教育推廣協會、

臺灣急救教育推

廣與諮詢中心、

台灣急診醫學會

3 年 

中華民國重症醫學會、中華急救教育推

廣協會、臺灣急救教育推廣與諮詢中心、

台灣急診醫學會辦理 ACLS、BLSI 及

ETTC，共為期 2 天訓練課程。 
近年度已獲

獎勵者，不

得再提出申

請。 

2 基本救命術指導員(BLSI) 

3 
急診外傷訓練課程 (Emergency 
Trauma Training Course) 

4 APLS & PALS 高級兒童救命術 台灣急診醫學會 3 年 
由台灣急診醫學會協助辦理 APLS & 
PALS 高級兒童救命術訓練研習活動，共

為期 2 天訓練課程。 

5 
保健食品工程師能力鑑定證書：初級

工程師 
財團法人食品工

業發展研究所 

初級：證書

永久有效，

不須換證 

【報考資格】 
1.理、工、醫、農、管理相關科系之大專

三年級(含)以上者 
2.高中職畢業及具 2 年以上食品產業相

關工作經驗者 
【鑑定】 
經保健食品工程師能力鑑定，保健食品

概論及食品科學概論 2 考科皆達 70 分 

 

6 特殊需求者口腔照護指導員 
台灣口腔照護協

會(TOCA) 
3 年   

7 園藝治療師 
臺灣園藝輔助 
治療協會 

無效期限制   

 

附件四 






